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LE MOT DU DIRECTEUR

Ce mois de Mai est marqué par des
tendances de fond de notre structure
qui a réussi a mettre en place les actions
suivantes :

e l'accompagnement a l'orientation
professionnelle en s’appuyant sur I'lA

e Le renouvellement du personnel

e le renforcement du service PRC VAE
et la formation pour le renforcement
de ce service grace a l'aide des outils
IA. A travers le PRC VAE, le CIBC
Haute-Vienne agit comme un
facilitateur de parcours, au service
des bénéficiaires, des partenaires et
du développement des compétences
sur le territoire.

Ces trois tendances de fond préfigurent
et préparent I'avenir du CIBC Haute-
Vienne. Tout est mis en oeuvre poury

LES SERVICES DU
‘pPoiNTs : PRC VAE

: REGIONAUX e AIC: Action d'Information Collective. Un moment de présentation de la VAE
: 2
: mﬂs"ﬁ[ 5 a un groupe de bénéficiaires par une conseillére, regroupant toutes les

: : informations de base a savoir avant d'entamer les démarches.
: : e ACPI : Action de Conseil Personnalisé Individuel. Un rendez-vous en face-a-

parvenir.

face avec une conseillére afin d'analyser et d'aiguiller un bénéficiaire sur un

ACT | O N Sprojet spécifique de VAE.
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IMPACT CONCRET
SUR LES PARCOURS

Les candidats arrivent souvent avec une vision floue, R E T O U R S
percoivent la VAE comme complexe et ont besoin de

sécurisation. B E N E F I C A I R E S

Apreés intervention PRC leur projet est clarifié et une

certification identifiée. D.D., PRC VAE : ”
Je repars avec une nouvelle vision

o Etapes comprises
e Financement identifié
e Motivation renforcée

du marché du travail, de moi-méme,
et de mes méthodes. L'inclusion me booste.

Les retours terrain montrent :Des candid ssurés S.M., Sensibilisation a I'lA pour les conseillers
une meilleure compréhension du parcours une de la Mission Locale de I’/Agglomération de
réduction des abandons précoces Limoges:

Cette sensibilisation a I'lA m'a permis de mieux

A N Al Y S E comprendre les possibilités offertes par

Le service PRC VAE permet aux bénéficiaires de I'intelligence artificielle, ses usages concrets

mieux appréhender la VAE dans son entiereté, de
comprendre le déroulement et les différents
leviers a mobiliser en fonction de leur situation.

ainsi que ses limites. Elle m'a aussi aidé a
adopter un regard plus critique et responsable
sur l'utilisation de ces outils dans le cadre

Les conseilléres les aiguillent ensuite dans leurs ‘professmnnel et personnel.

démarches suivantes, permettant un parcours
fluide et sans accrocs.
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ACTH RS PERMETTANT DE CALIIER LS ADGURS DE LEAPERIENCE

Vous pouvez nous faire confiance ! Le CIBC Haute-Vienne

La VAE ne crée pas les compeétences
ﬁ CIBC Haute-Vienne elle les reconnait.
Le CIBC Haute-Vienne accompagne
m CIBC HAUTE-VIENNE chaque bénéficiaire pour transformer
cette reconnaissance en confiance, en
o
4

qualification et en opportunités
09 56 28 71 43

concretes.

CIBC-Haute-Vienne.fr

contact@cibchautevienne.fr C‘b(:.—'

Haute-Vienne

. Agi

pour sécuriser

les parcours
professionnels
en Haute-Vienne.
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